CENTRO DE INVESTIGACION
MEDICO - DEPORTIVA
RESIDENCIA J. BLUME. - BARCELONA

1.0. — Fue practicado este estudio con una
seleccion de esquiadores, durante su fase de
preparacién de la temporada 1968 -69, tres
meses antes de entrar en plena época de com-
peticiones ; es decir, que desde el punto de vis-
ta entrenamiento, se hallaban en el periodo que
nosotros denominamos « FASE DE RECUPERA.
CION Y TONIFICACION» (Apunles de Medi-
cina Deporliva; vol. 12, del aiio 1967 ; pags. 181-
189) y que comprende, segun es sabido, los ejer-
cicios fisicos indiferenciados de tonificacion, de
adaptacion al medio, ete.. con marchas, ascensos
y descensos, footing, ejercicios musculares, ete.

En consecuencia, por tratarse de una seleccion
la muestra estudiada es verdaderamente «repre-
senlativa» dentro de este deporte y especialidad
que, por oira parte, en Espafia carece todavia
de caracter profesional, por lo que estaba in-
tegrado por adolescentes comprendidos entre los
15 y 21 anos.

1.1. — Como datos protocolarios y basicos del
analisis indicaremos:

— Que el grupo de los 13 deportistas, inte-
grado por 10 varones, y el resto, mujeres, con-
currian por primera vez en sesiones conjuntas
de entrenamiento, concentracion y reuniones de
ocio, convivencia, clases, charlas dispensadas por
distintos especialistas, etc.; por ello, dicho gru.
po deportivo, en lo que a dinamica de grupo y
socializacion se refiere, se encontraba en las pri-
meras fases de evolucion, como pudimos com-
probar, cuando se ensayaba crear el clima de
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seguridad en la situaciin de estar-agrupados y
el establecimiento del nivel bdsico minimo de
confianza interpersonal y de tolerancia mutua
que dara lugar a la estructura especial del
grupo.

— Todos ellos fueron sometidos al dossier
basico de nuestro centro. que comprende estu-
dio de la personalidad, cardcter, nivel mental,
niveles de expectacion, aspiracion y agresividad ;
coordinacién simple y compleja, capacidad de
reacion, dispersion de campo y concentracion.

De aqui dedujimos el perfil individual y los
datos acerca de su personalidad basica.

Para el estudio del grupo les fue aplicado el
test sociométrico, que comprende CUATRO
CRITERIOS, trabajo, juego, ocio y convivencia,
con la posibilidad maxima de emitir dos elec-
ciones y otros tantos rechaces.

— Desde el punto de vista «agonistico o nivel
de situaciéon personal frente al hecho competi-
tivo» nuestras premisas fueron los datos obte-
nidos del cuestionario a que sometimos a cada
uno, individualmente, sobre «sintomatologia
pre y postcompetitiva» y, al propio, del cues-
tionario «de ansiedad». Mientras que los nive-
les eran obtenidos en laboratorio con el test de

SCHULTZ.

Sabemos que, durante la fase de «RECUPE.
RACION Y TONIFICACION» el score ficticio,

«Ap. Med. Dep.n», vol. VI, n° 24, 1969.
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que comprende el score real obtenido y el mar-
gen hipotetico M,, ha de evideneiar una amplia
diferencia a favor de este ultimo, por lo que
en nuestros niveles de expectacion la diferencia
entre el score 2, propuesto por el atleta, y el
score 3 de realizacién ha de progresar dosifica-
damente desde cero: en consecuencia, las ten-
dencias hacia el éxito, que en laboratorio habia-
mos de detectar por los niveles, contrarresta-
das por el temor al fracase, que crea el senti.

1 2 3

4& S5 6 7 8 9 10 M

miento de inseguridad y alteran el nivel ansio-
geno, vendrian aqui alterados por el temor a
no ser seleccionados de no superar las citadas
pruebas, por lo que han de substistir altos nive-
les, forzados por esa sospecha.

2.0. — Procedemos, en primer lugar, a la pre-
sentacion de la MATRIZ SOCIOMETRICA, una
vez proyectados sobre ella las respuestas indi-
viduales, haciendo constar que el mimero 15 ne
participo en el test y que la numeracién com-
prende mezclados los varones y hembras:
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Nuestra terminologia es la siguiente:

E = Elecciones parciales en cada uno de los
criterios, recibidas por cada uno de los
miembros.

E’ = Total de elecciones emitidas por cada

uno de los miemhros del grupo.
NE = Total de elecciones recibidas por cada
uno de los miembros.
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SE = Total de sujetos que eligen a cada uno
de los miembros.
SE’ = Total de sujetos que elige cada uno de
los miembros.
d = Al promedio de elecciones o emisiones
realizadas por los 14 miembros del equi-
po o grupo.
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La terminologia es la siguiente:

R = Rechaces parciales recibidos por cada
miembro en cada ecriterio,
R’ = Rechaces totales que emite cada miem-

bro.

i
|
!

75
G =— —— = 535
14

NR — Total de rechaces que recibio cada sujeto.

SR’ = Total de sujetos que cada uno rechazo.

SR — Total de sujetos que han rechazado a un
miembro.
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2.1. — Ofrecemos la tabulacién de los diferentes indices que nos resultaron asi:

Limite Rechazado No-rechazado Elegido No-elegido Aislado
Xos 3.7 0-2 14-6 4-5 1.2
Xo1 8 0-1 15 2.3 0
Xoor 10 0 17 0-1 0
Ademas, resulta que:

Emisiones Nimero de criterios adoptades B

en cada 1 criterio 2 criterios 3 criterios 4 criterios

criterio Lim. inf, Sup, Liun. inf, Sup. Lim inf, Sup. Lim inf, Sup
1 0 e 4 [0 - 610 _ 8 0 —— 10
2 0 —_— 610 911 — 12 2 — 15
3 0 711 — 11 | 3 — 15 5 —— 19
4 0 —_ 8 (2 — 13 |i 5 — 18 8§ — 23
5 1 —_ 914 — 16| 9 _— 2214 —— 28

Por tanto:

¢ Con CUATRO CRITERIOS y la posibili-
dad maxima de dos emisiones positivas se con-
siderara aislado el que obtenga menos de dos
elecciones; y sera considerado popular el que
reciba entre 14 - 15 elecciones, al limite P.,;.

¢ El lider sera aquel que reina un numero

— RECHAZADO P.pp; weveeeeeeeeenneanns 0
_ AISLADO: EXCLUIDO P., ......... 0
— NO-EXCLUIDO P.; .... 1
— INESTABLES P.py coocveevenverrnnenns 2.3

¢ Propugnamos, a partir de este trabajo, los
siguientes indices: 1) Indice de aceptacion. que
viene determinado por el porcentaje de SE y
sometido a la tabulacion que abajo se expone.

Resultan estas tablas:

igual o superior a 17 elecciones, al limite P.,, ;
6 15 elecciones sin rechaces.

¢ Distinguiremos por otra parte entre el
aislado excluido y el aislado no-excluido, al li-
mite P.,, y P.,,, respectivamente.

¢ Asi resultaron los siguientes indices de ca-
rdcter social que nos permiten definir a cada
uno de los integrantes del grupo citado:

POPULAR P., .ocoveveieieeeeeeeeeeeiennnn 4
LIDER CON RECHACES P., ............ 4
LIDER POPULAR P.gy; veoevveeenrernnennn. 5
NORMAL Poiy wveevveveeeeeeeeeneeseeereanns 3.4

2) Indice de no-aceptacion, determinado por el
porcentaje de SR e igualmente sometido a ta-
bulacion.

% SE Indice % SR Indice
81-100 5 0-5 0
61 - 80 4 6-20 1
41-60 3 21-40 2
21-40 2 41 - 60 3

5-20 1 61 - 80 4

5 0 81-100 5

® Y, ademas, propugnamos los indices de integracién absoluta, relativa y real, que se obtienen asi:

100 NE/TE

1° Ind. Int. Abs: . Donde

100 NE’/TE’

100 NE/TE”

2.° Ind. Int. Rel: Donde

100 NE’/TE’

TE = Numero total de elecciones emitidas por
el grupo, es decir 107.

TE’ — Nimero maximo posible de elecciones
que cada sujeto ha efectuado, o sea,
8 6 menos.

TE” = Nimero maximo de elecciones que pudo
efectuar ese grupo, es decir, 8 X 14
(pues el 15 no eligié).
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100 NE/TE
100 NE/TE’ la formula: ! representa el mini
3. Ind. Int. real: Donde a formuld: ~ presenta el minimo
d ¢(N-1)
- de porcentaje de posibilidad que tiene cada
c(N-1) miembro del citado grupo de ser elegido.

2.2. — Ya con estas premisas de calculo vamos que nos ayudaran a interpretar las anieriores
a presentar las siguientes tablas, que nos resul- matrices, de las que saldran las primeras obser-
taron del anilisis de los datos sociométricos. y vaciones:

TABLA 1

CRITERIOS

N.° Trabajo Juego Ocio Convivencia °/,NE ¢/, NE'  °/,NR ¢/, NR* ¢/, NE/T”
1 117 157 11’5 263 180 10’5 3 222 112 100 186 37’5 10'7
2 19°2 157 270 52 25'0 157 26°0 5’5 24°0 100 10’6 100 232
3 00 26’3 0’0 210 36 26°3 00 277 0’9 100 25'3 100 0'9
4 ™ 0’0 ™ 52 0’0 0’0 17’8 0’0 T4 100 1'3 625 71
5 15’3 00 3'8 104 10°7 0’0 17°8 00 93 87’5 26 62’5 90
6 i 26'3 3’8 52 72 21°0 00 222 4’6 190 18’6 100 4'4
7 38 0’0 00 15"7 00 52 37 0’0 1’8 100 53 100 1’8
8 0’0 0’0 ™ 00 72 0’0 37 00 9’3 100 0’0 (00 44
9 0’0 0’0 77 0’c 3’6 0’0 74 0’0 93 100 0'0 100 4’4
10 38 104 7 0’0 3’6 0’0 37 5’5 9’3 62’5 4'0 000 4’4
11 00 52 00 52 0’0 52 37 5’5 0’9 100 5'3 62’5 0’9
12 3'8 0’0 ™ 0’0 36 00 37 55 9’3 e7’5 1’3 12’5 4'4
13 15’3 0’0 38 52 36 5’2 11°2 0’0 84 100 26 100 8’0
14 11’5 0’0 7 00 14’4 52 74 5’5 1072 100 2’6 100 9’8
15 00 0’0 3’8 0’0 0’0 52 37 5’5 18 (00 0’0 000 1’8

TABLA 1I

INDICES

N.° °fy SE 0/, SE' SR SR' Acept. Noac. Intals. Ret. Real Carac. scc. Denominacién

1 42’8 25 57'1 25 3 3 0’112 0'107 0’86 2 Inestable

2 80’0 37’5 21’4 37’5 4 2 0°240 0°232 1’84 4 Lider moderado

3 71 500 50°0 62’5 1 3 0’009 0’009 0’06 0 Rechazado

4 42'8 500 71 250 3 L 0074 0’071 0’56 3 Normal

5 357 500 14’2 250 2 1 0’106 0’010 0’81 3 Normal alto

6 28’4 500 42'8 500 2 3 0’046 0044 035 2 Inestable

7 14’2 50°0 28’4 37’5 1 2 0’018 0’018 013 1 Aislado no excluido

8 21'4 62’5 00 00 2 0 0093 0°094 0’71 2 Inestable

9 21’4 500 0’0 50’0 2 0 0’093 0’044 071 2 Inestable

10 21'4 62’5 14’2 0’0 2 1 0’150 0’070 1'15 2 Inestable

11 71 62’5 142 375 1 1 0°009 0°009 0’06 1 Aislado no excluido

12 14’2 37’5 71 12’5 1 1 0’116 0’050 0’81 2 Inestable

13 28’4 500 1 75'0 2 1 0°084 0’080 0’64 3 Normal

14 28’4 500 14°2 62’5 2 1 0102 0098 0’78 3 Normal

15 71 0’0 71 0’0 1 1 0°000 0’000 0’00 1 Aislado no excluido

Ordenando los sujetos por su valoracién so- cion de integracion, de aceptacion e indices al-
ciométrica, es decir, por el caricter y valora- canzados, aparece esta

TABLA 1II
INDICES

N Denominacién Acept.  Noacept. Int2gr. absol. Integr. relat. Integr. rzal Caract. social
2 Lider moderado 4 2 0240 0’232 184 4

4 Normal 3 1 0074 0’071 0’56 3

5 Normal alto 2 1 0’106 0’010 0’81 34

13 Normal 2 1 0’084 0’080 0’64 3

14 Normal 2 1 0’102 0’098 078 3
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N¢ Denominacién Ac pt. N> acept Int>gr ab ol. Integr. -elat. Integr re | Car.ct cial
5 Inestable 3 3 0112 0107 0’86 2
6 Inestable 2 2 0’046 0044 035 2
8 Inestable 2 0 0093 0’094 071 2
9 Inestable 2 0 0’093 0044 0’71 2
10 Inestable 2 1 0’150 0070 115 2
12 Inestable 1 1 0’116 0050 0’81 2
7 Aislado no-excluido 1 2 0’018 0’018 013 1
11 Aislado no-excluido 1 1 0’009 0°009 0’06 1
1> Aislado no-excluido 1 1 0°000 0’000 0’00 1
3 Rechazado 1 b 0°009 0’009 0’06 0
TABLA 1V
REACCIOMETRIA
LIDER
N.° Carect. Int. Con. Disp. Au i Vi u, Coordinac'dn
EAS 50 50 I 111 11 I 1
2 Ritmico Excelente coordinacion y
aprendizaje motor.
NORMALES
nEAP 85 920 111 111 v I I
4 Irregular Excelente coordinacién y
aprendizaje motor.
nEAS 80 60 I 1 1 I
5 Regularidad Excelente coordinacion y
mediana aprendizaje motor.
nEAS 85 20 I I 1I I II
13 Notable Excelente coordinacion y
ritmo aprendizaje motor.
nEAP 80 920 I 1I II 1 I
14 Notable Excelente coordinacién y
ritmo aprendizaje motor.
INESTABLES
nEAP 50 70 11 11 I I I
1 Notable Excelente coordinacién y
ritmo reprise en el aprendiza-
je motor.
EAS 60 80 1 11 111 I II
6 Notable Buena coordinacién y ex-
ritmo celente motricidad.
nEAP 50 50 18 v 11 111 v
8 Muy irregular Irregular coordinacién y
y deficiente deficiente aprendizaje mo-
tor.
EnAP 920 50 14Y 111 I v 111
) Regular ritmo, Deficiente coordinacién y
aunque mal aprendizaje motor.
mediano
nEAS 920 920 )| 111 1I II I

10

Ritmo regular,

pero malo

Notable coordinacién y
desigual ritmo de apren-
dizaje motor.
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EnAS 80 80 11 v Iv III I
eficiente rregular coordinacién
2 Defici Irregul di y
ritmo aprendizaje motor.
AISLADOS NO-EXCLUIDOS
nEAS 80 70 II \% Vv II I
7 Pésima Irregular coordinacién y
reaccién aprendizaje bastante no-
simple table.
nEAP 80 70 v T i S 1 v
11 Irregular Mala coordinacién y dé-
ritmo bil capacidad de apren-
dizaje motor.
1 5 No se sometio a examen.
EXCLUIDO
EAS 35 30 v v 111 \4 \4
Mal ritmo  Pésima coordinacion y di-

ficil capacidad de readap-
tacion ante nuevos apren-
dizajes.

2.3. — Ante tales datos, consignados en ambas
tablas, podemos establecer unas premisas que
deberemos confirmar, para su validacion, en la
posterior interpretacion del STATUS SOCIO-
METRICO donde apareceran: 1) Los grupos y
subgrupos en fase de constitucion. 2) Interac-
ciones o sentido de comunicaciéon hacia la que
se dirigira el equipo o seleceion en su posterior
integracion como «grupo informal». 3) Dindmi-
ca agonistica a través de los niveles de expecta-
cion obtenidos en el laboratorio, contrastados
con los sintomas denunciados en el «Cuestiona-
rio de sintomatologia competitiva», y con las
variaciones caracteroligicas, frente a sus posibi-
lidades psicomotrices y mentales.

2.3.1.— En primer lugar:

— Obtenemos un LIDER NO POPULAR aun,
que recibe su designacion por sus aptitudes mo-
trices, vitalidad y alto sentido de responsabili-
dad, con equilibrio mental no frecuente en gru-
pos tales: es alto su coeficiente de aceptacion,
aunque existen algunos rechaces, pues en este
grupo todavia —y es comprensible— nadie ob-
tiene la total aceptacién, consecuencia de en-
contrarse dicha colectividad cuando la analiza-
mos, en la primera fese de acercamiento. en
que las actitudes «enmascaradas y convenciona-
les» no adoptan una abertura facil a la interre-
lacién ; por ello, sospechamos que este lider pue-
de llegar a ser popular, dada su estructura per-
sonal, aunque sin sobresalir como el mejor es-
pecialista.

Pero si es significativo que este lider sea el
primero sobre varios hermanos, confirmando la
proyeccion de rol que desempefia en la familia
sobre el grupo, como primogénito: se siente res-
ponsable, sensato, equilibrade y asume una di-
reccion o autoridad moral, tacitamente senti-
da u otorgada.

2.3.2,— Los considerados NORMALES pre-
sentan unos indices de aceptacién entre 3 y 2,
con baja exclusién, hecho normal, dadas sus
condiciones personales, sin realces en sus apti-
tudes, aunque con altos coeficientes mentales e
indices de coordinacion, acusando control de la
emotividad caracteroldgica.

Es muy sintomatico el hecho de que todos
ellos sean los primogénitos en sus familias, salvo
el cuarto, que no es excepcion insalvable puesto
que existe distancia cronolégica con su anterior
hermano.

Luego, parece ser exacta la creencia de que
los sujetos, primeros en la escala ordinal fami-
liar, son los que mas pronto se integran en una
nueva colectividad, como evidencian sus indi-
ces de aceptacion, integracién y minimo indice
de rechace, no significativo, debido a unas me-
jores condiciones de socializacién inmediata
otorgada por su situacion ordinal familiar.

2.3.3. — En tercer lugar:

— Los miembros INESTABLES, que no al-
canzan una definida integraciéon actualmente,
y que pueden quedar «descolgados» mas ade-
lante, son personalidades inmaduras, impulsi-
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vas, oposicionistas, egocéntricas y afectividad
caracterologica muy desigual; sus niveles men-
tales varian entre altos y medianos, mientras
la coordinacion sufre ligeros o sefalados ba-
ches en la regularidad, debido a la compulsi-
vidad.

Nuevamente encontramos la novedad de que
la mayoria de tales miembros inestables son
«hijos ultimos e intermedios» que «buscan un
lugar aceptable» por tanteos sociales, por no
encontrar tampoco aqui —en lo social— una
facilidad de socializacion o de inmediata acep-
tacion.

2.3.4. — Asimismo, en este grupo nos encon-
tramos ya con «aislados no-excluidos», lo que
no es de extraiiar, dado el nivel de integracion
en que se halla el equipo:

— El 7 es una personalidad compulsiva, ex-
cesivamente meticulosa, aunque bien dotado
psicofisicamente ; por tanto, su no-aceplacion
deriva de su actitud iterativa e insegura que
dificulta la aceptacion v, por ende, su integra-
cion: Exceso de responsabilidad sentida por él.
pero que el grupo no consiente, no le permite
«proyecte su rol que parece desempefiar en la
familia, como primogénito».

—El 11, presenta una fuerte inmadurez
adolescencial, tozudo y vanidoso, oposicionis-
ta, con tremendas variaciones de humor que
no ve bien el grupo: se trata de un hijo
«mediane», que, contrariamente a lo normal,
no presenta una facilidad de inmediata socia-
lizacion; pero tampoco sus aptitudes psicofisi-
cas son suficientes para merecer la consideracion
de los demas.

— El 15, no tomé parte en la prueba, por lo
que no existen comentarios.

En resumen, los aislados presentan rasgos de
desadaptacion familiar, proyectando el rol fa-
miliar, con bajas aptitudes psicofisicas.

2.3.5. — Existe ya un «excluido o rechazado,
personalidad egocéntrica con fuerte neurosis de
ansiedad; es, ademas, el WGltimo de los her-
manos que percibe el grupo como hostil, no ase-
quible para sus demandas, y se vuelve contra
él. se torna autista, buscando niveles agonisti-
cos de compensacion y que hagan valer su per-
sonalidad entre los demas para ser definitiva-
mente aceptado. Pero es que tales desajustes
afectivos y sociales tienen su consecuencia so-
bre la psicomotricidad y baja mentalidad.

En resumen, tenemos:

— Un lider, todavia no popular ya que no
es aceptado por la totalidad.

— Tres miembros plenamente integrados, de-
bido a su capacidad socializante.

— Seis inestables, que mads bien pueden ser
considerados como «recesivos o ignorados», sien-
do menos sorprendente que se produzca entre
los hijos ultimos, como son estos sujetos, ade-
mas de un hijo unico. ;Se adaptaran? Dificil-
mente; porque censtatamos que se debe a la
condicion personal de socializacion, derivada
del rol familiar, la que motiva la eleccion o
rechace.

3.0. — Consideremos a continuacion los Gru-
pos y Subgrupos informales que se derivan de
la matriz:

3.1.— He aqui, en primer lugar, el STATUS
SOCIOMETRICO de elecciones:

a) Mujeres
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b) Hombres

c) Hombres

Primeramente se constata y confirma que no
existe todavia un esbozo de Grupo Informal Ba.
sico, sino que todos los componentes de la Se-
leccion se integran en TRES Subgrupos:

1) El de LIDERES vy, también, los mejo-
res deportistas, constituyendo un «triangulo».

2) Un Subgrupo, en forma de cuadrilatero,
integrado por chicos, descolgando al miembro
rechazado.

3) Otro Subgrupo. también formando cua-

14

drilatero, e integrado por chicas que descuel-
gan a la aislada,.

Por tanto, se debe al sexo y a la condicién
privilegiada dentro de la especialidad, la meo-
tivacion socializante y de aceptacién, siendo
muy sintomaitico el que ambos subgrupos tien-
den a desprenderse del miembro «molesto».

3.2. — Este es, por contra, el STATUS SO-
CIOMETRICO de rechaces:

~

O O R O O

Dos consecuencias establecemos:

a) Que tampoco han aparecido todavia mo-
tivos de repulsion abierta entre los dos sub-
grupos de distinto sexo, ni cada uno de ellos
se repele intragrupalmente, salvo

b) El lider y el 14 que ya repudian abier-

tamente al rechazado general y a un inestable
que es «ignorado por ambos sexos» y por ambos
subgrupos, por lo que se presiente o perfila
«como aislado completo o excluido». Ademais,
el 6 constituye la base de apoyo del subgrupoe
de presién disgregador, por ahora, entre los dos
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subgrupos de chicos, haciendo sentir los efec-
tos de su predisposicion paranoide, a pesar de
sus notables condiciones fisicas.

3.3. — Veamos, pues, como resulta el STATUS
SOCIOMETRICO COMPLETO de elecciones y

rechaces:

."'DOLdoacoofoovoo0000.-000....00

Raya continua — eleccién mutua.

Raya discontinua sencilla — eleccién unilateral.
Raya discontinua gruesa — rechace mutuo.
Raya de puntos — rechace unilateral.

Por lo que:

— No se aprecian miembros o subgrupos de
presion disgregadora entre ambas subestructu-
ras, pero si aparece el 6 como «elemento-cuna»
que se introduce entre los dos subgrupos de va-
rones, presionando sobre el rechazado, nume-
ro 3, al tiempo que se adicionan las respulsio-
nes femeninas, que seguramente acabaran por
«descolgarlo definitivamente»; y, al propio tiem-
po, presiona también de forma mutua sobre el
par de élites deportistas, el nimero 1 y el 2.

— También el 1 se ve amenazado por las re-

pulsiones femeninas, por el actual lider, por el
integrado 14 y por los miembros del segundo
subgrupo de varones, por lo que se anuncia una
muy probable disgregacién del 1 por parte de
la mayoria, mediante una exclusion abierta o
una omision, siendo el motivo de asocializacion
la inestabilidad personal.

— Mas el 2 se vislumbra como el definitivo
LIDER POPULAR, que constituira el elemento-
base de nexo entre ambos sexos que integra-
ra la seleccion en un Grupo Basico Informal.
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que adoptara la seleccion, como grupo infor-

3.4.— Nos es posible adivinar el mas proba-
ble STATUS SOCIOMETRICO DEFINITIVO mal:
. E Y
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EXCJUI'do

Raya continua = elecciéon mutua.
Raya discontinua sencilla — eleccién unilateral.

Raya discontinua gruesa — rechace mutuo.
Raya de puntos — rechace unilateral.

Se prevé la constitucién de un Grupo Prima-
rio Basico Informal, que adoptara como LIDER
POPULAR al 2, a través del que ya actualmen-
te se establecen las primeras relaciones de apro-
ximacién entre ambos subgrupos de sexos y al
que se elige, en equitativa proporcién del 235 ¢
26 %, en cada uno de los eriterios de trabajo,
juego, ocio y convivencia. Dicho Grupo Basico

estara integrado por un 60 % de todos los com-

ponentes de la Seleccién, o sea, el 4-5-7-8-
9.10-12-13 y 14, miembros dades como NOR-

MALES O INESTABLES, de momento; pero
en los que podria integrarse el 6, el 11 y el 1,
aunque también puede darse, como mas previ-
sible, la desaparicion del 1, por indelicado y
desconsiderado ; el 11, por inmadurez y oposi-
cionismo; el 3, ya exeluido ahora, con el 6 que
se perfila como un «ignorado - excluido», dada
su tendencia paranoide. También el 7, dada su
compulsividad, y el 8 con el 9 podrian «que-

dar descolgadosn.
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3.5. — Surgen unas cuestiones basicas:

— Respecto al Grupo Basico Informal:

; Qué tipo de estructura se prevé? Indiscuti-
blemente, sera una estructura radial-autoritaria,
con interrelaciones centradas sobre el LIDER
POPULAR que coordinara ambos subgrupos, en
Ia primera fase que se avecina: 1) El de hem-
bras, con base de enlace en el 13, dadas sus
condiciones psicofisicas y senlido de responsa-
bilidad. 2) El de varones, con bhase de relacion
en el 3.

;Sera transitoria dicha estructura? Debe ser-
lo, pero dependera del tiempo de convivencia,
pues de no acceder inmediatamente a otra fase
de integracion «pluridimensional». desaparecido
este LIDER POPULAR, saltara. otra vez, en
parejas aislados y subgrupos individualistas.

;Favorece la practica del esqui esta integra-
cion? Aunque afirmativamente no nos autoriza
a juzgar como factor de cohesion las condicio-
nes atléticas o de ser notable especialista.

— Respecto al lider.

;Qué tipo de motivacion despierta? Ya he-
mos consignado que se distribuyen equitativa-
mente los criterios de eleccion. resaltando lige-
ramente su actitud ante el juego: pero son sus
altas cualidades de vitalidad, seriedad, decision,
disciplina, orden, servicialidad y condesdencia
——cualidades psicosociales— las que le hacen
acreedor a tal escala, sin ser el mejor especia-
lista, pero siendo equilibrado de perfil dentro
de una sencillez que le provoca atracecion.

— Respecto a los rechazados y exeluidos,

; Qué comportamiento se observa? En primer
lugar, se trata de conductas agresivas, al perei-
bir las relaciones sociales como «peligrosas y
rechazantes» y se deftenden con su egocentris-
mo; sufren ligeros desajustes, restringen las
elecciones (salvo el 1) y acenttian las repulsio-
nes, perturbando la armonia del grupo. Gene-
ralmente poseen una deficiente concepcion de
si mismo. aunque tienen conciencia de ser re-
chazados y de no ser aceptados, en especial,
por el lider que «esquiva a los rechazados y
aislados».

4.0. — Finalmente. vamos a analizar el PUN-
TO DE VISTA AGONISTICO ESPECIFICO
DEL ESQUI, habida cuenta:

a) De las aptitudes personales condicionan-
tes para ser especialista de esqui, frente a las
determinantes internas que este deporte pro-
pugna.

b) Confrontando la curva de adaptacion y
de aprendizaje, que determinara la idietipica
capacidad de adiestramiento motor y de auto-
matizacion de movimientos fundamentales espe-
cificos, dada su dispersion de campo.

¢) Confrontando el perfil de los niveles de

expectacion que nos daran la «curva de cons-
tancia hacia el esfuerzo» durante una situacion
determinada es decir, en el tiempo que dura
cada prueba, igual a la prueba de concentra-
cion durante 3 minutos, para constatar si exis-
te «una tendencia al éxito o a evitar el fraca-
so», combinada con la prueba de la «tendencia
al riesgo o accidente frente a la ansiedad» que
deriva de la exigencia y el vértigo que surge
ante el peligro presentido o vislumbrado, de-
terminando una actitud de serenidad, orden y
equilibrio; o de inhibicién y freno del esfuer-
zo ante tal contingencia peligrosa: o manteni-
miento del ritmo sereno y constante.

d) Con los rasgos de «agresividad», desen-
cadenada por el esfuerzo competitivo, que le im-
pulsan al riesgo o a la inhibici6n.

) Y con la «Sintomatologia PRE y POST-
COMPETITIVA» deducida del cuestionario a
que fueron sometidos y que nos brindara —si
existen— los sindromes especificos de CADA
PRUEBA y GENERAL del esqui.

14.1. — Para ello, procederemos a realizar un
analisis aislado de cada una de las pruebas prac-
ticadas por nuestra seleccion. a saber, DESCEN-
SO, SLALOM ESPECIAL y SLALOM GIGAN-

TE. contrastando:

S

1) Los condicionamientos internos que pre-
senta cada una de las pruebas, tanto en cuanto
al perfil psicodinamico que ellas postulan, co-
mo en las exigencias desencadenantes y que
pueden originar un sindrome especifico.

2) Contrastandolos con los resultades obte-
nidos en laboratorio y con la descripcion sin-
tomatolégica denunciada en los resultados del
cuestionario.

3) KEstableciendo, si existen, las conclusiones
oportunas.

4.2.0. — PRUEBA DE DESCENSOQ
Condicionantes de la prueba:

® Tiempo de intensa concentracién y eons-
tante ritmo, durante 3 - 4 minutos.

®  Reaccion ante el riesgo, ante el vértigo y
a la sensacion de vacio, ante una velocidad que
oscila entre los 90-96 km/h., en los varones;
y entre los 60 - 65 km/h., en las hembras. Sobre
una pendiente que acusa un desnivel de 750 m.
0 500 m., segun el sexo .

¢ Inhibicion consciente de movimiento, pe-
ro con alte tono muscular y «sobre tensién
muscular» dentro de una inmediata flexibilidad
que se debe coordinar con la velocidad, resis-
tencia al aire, al frio y con la posibilidad del
riesgo no esquivable a tiempo por falta de reac-
cion inmediata.



¢ Ansiedad por un resultado que no se pue-
de preveer debido a la «pérdida de referen-
ciasy. tanto personal o de contrincantes; como
espacial, por desconocimiento de distancias re-
corridas; como temporal, por ser lucha contra
el reloj. Sabemos que la condicionante funda-
mental del esfuerzo competitivo, a saber, la
«conciencia espacio - temporal - ante competido-
res», que dosifica y desencadena el esfuerzo,
no es posible controlarla en pruebas contra
reloj y en solitario: El amor propio, la auto-
estimulacion. la serenidad, el dominio del des-
aliento. la angustia ante la lucha contra si mis-
mo... son factores negativos en estas pruebas. Y
valor positivo, es la conciencia psico-objetiva
del «tempus» que deben «favorecer los entre-
namientos».

Perfil psicodindmico:
Como cualidades técnicas:

— Fuerte concentracion. alrededor de la pun-
tuacién 90 - 100. durante tres minutos; y cons-
tante su ritmo ante el esfuerzo y ante la pre-
vision de riesgos del terreno.

— Amplia y rapida dispersion de conciencia,
que no descienda de 127 segundos ante veloci-
dad acelerada que acusara el ritmo de adapta-
cién, ambos con el Schultz.

-~ Excelente coordinacién motriz que no haje
de 120 y predominio de la reacciéon simple vi-
sual, por debajo de 19 centésimas de segundo.

— Capacidad inmediata de adaptacién, no
mas lejos de la tercera fase y por debajo de
10 puntos; con una readaptacion que no supe-
re los 5 puntos.

— Excclente tono muscular y elasticidad den-
tro de la solidez.

Como cualidades psiquicas:

~— Control de la ansiedad por debajo de 4-3
puntos.

— Resistencia al deslumbramiento y reflexion
de la luz.

— Diseriminacion rapida de banda cromati-
ca.

— Caracter preferente EAS, EAP, nEAP,
nEAS... como mas aptos, correlativamente ; sien-
do menos adecuados los nEnAP y EnAP, EnAS,
nEnAS.

—- No compulsivo hacia el accidente, contras.
tado por curva de niveles.

En resumen, el descenso exige altas cualida-
des técnicas, musculares, ingenio, excelente co-
ordinacién y teno muscular, equilibrio nervio-
so. unido a la decisién, audacia y serenidad.

4.2.1. — PRUEBA DE SLALOM ESPECIAL,

Condicionante de la prueba:
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¢  Reaccion al vértigo (por los virajes) y al
vacio (por los descensos), aunque aqui disminu-
va la velocidad constante acelerada, pero que
se altera por la pendiente de cerca de 30" en un
cuarto de la prueba.

¢ DPersiste el deslumbramiento ante las on-
dulaciones del terreno y reflexion de la luz,
sobre desniveles que oscilan entre los 180 -120
metros en los varones; y 120 - 180 m., para las
mujeres. Manteniéndose la sucesiéon ritmica y
monétona del color azul-rojo-amarillo.

¢ Aumenta la simetria de coordinacién mo-
triz y del tono muscular para esquivar y sortear
puertas situadas a mas de 075 m. y con una
anchura de 3’20 a 4 m.

¢ La ansiedad se determina aqui por las
penalizaciones ante cada tropiezo con las puer-
tas en un terreno mas reducido; y por el tiem-
po que oscila entre 90 y 94 segundos (65-75
segundos mas el 25 % sobre el niimero de puer-
tas) en los varones; y 70-75 segundos para
las mujeres (6040 segundos mas el 23 %).
Aqui, no obstante, ya se tiene una referencia
espacio - temporal por el nimero de puertas a
sortear, y porque puede ser aprendida la pis-
ta al ser permitido subirla a pie desde abajo.

Perfil psicodinamico :
Como cualidades técnicas:

€ Persiste la intensa concentracion, inme-
diata y entre 85 - 100 puntos. Con una gran dis-
persion de conciencia que garantiza la perspec-
liva y conciencia estesiometrica propia (del con-
torno corporal) y del terreno, resistiendo a los
espejismos de vision profunda que se acerca ve-
lozmente.

®  Persisten las condiciones de reaecién, co-
ordinacion y resistencia a la banda cromaitieca
(shock cromatico y daltonismo), reflexién ante
la luz...

Como cualidades psiquicas:

€ Se acentuan las mismas.

4.2.2. — PRUEBA DE SLALOM GIGANTE.
Condiciones de la prueba:

¢  Sobre un desnivel que oscila entre los 400-
300 m., segiun el sexo, y en terreno ondulado y
accidentado que se extiende entre una anchura
de 30 m., de pista.

¢ Con puertas ne 4 -8 m. situadas a partir
de 5 metros unas de otras, como minimo; y ya
desde los 5 m. después de la salida, identifica-
bles por piquetes, alternativamente, azules vy
rojos.

® Persiste el deslumbramiento, la sucesion
ritmica del color azul- rojo, el riesgo de pena-
lizacién y la resistencia a la velocidad «contro-
lada» entre 65 y 43 km/h., segin el sexo.
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Perfil psicodinamico :

— Se acentuan las cualidades técnicas del es-
tilo, atléticas, coordinacion, equilibrio, r